
 

 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: jobs@domsel.de 

Domsel Consulting – Flatenstraße 2 – 68623 Lampertheim – www.domsel.de 

Kraftfahrzeugmechatroniker für LKW (m/w/d) *Südhessen* 

 

Als Personalberatung finden und vermitteln wir seit mehr als 20 Jahren für unsere Auftraggeber 

Kandidaten in Festanstellung. Wir bilden die Schnittstelle zwischen Unternehmen und Kandidaten 

und stehen beiden Seiten objektiv beratend zur Seite. Kunden und Bewerber gleichermaßen schätzen 

unser Know-how und die offene Kommunikation in beide Richtungen. 

Unser Auftraggeber, der seit über 40 Jahren im Bereich Transport tätig ist, gilt heute als einer der 

führenden Anbieter für neue, gebrauchte und instandgesetzte Technik im Nutzfahrzeuge-Sektor. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

 

Kraftfahrzeugmechatroniker für LKW (Nutzfahrzeuge) (m/w/d) 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 

 Instandhaltung und Wartung der Entsorgungsfahrzeuge, Fahrzeugaufbauten (Abroll-, 
Absetzkipper und Sammelfahrzeuge) und Absetz- und Abrollcontainer 

 Selbstständige Fehlerdiagnose und anschließende Störungsbehebung an allen 
mechanischen, elektrischen und hydraulischen Komponenten 

 Vorbereiten aller Fahrzeuge für die Hauptuntersuchung 

 allgemeine Service- und Reparaturarbeiten an allen gängigen Fahrzeugtypen 
Verschleißreparaturen 

 Auf- und Abrüsten bzw. Zerlegen und Komplettierungsarbeiten an leichten Unfallschäden 
 Fahrwerksvermessung mit Einstellarbeiten 
 Durchführung von Sicherheits- und UVV-Prüfungen 

 
Was wir uns von Ihnen wünschen: 

 
 abgeschlossene Ausbildung zum KFZ-Mechatroniker / KFZ-Mechaniker, KFZ-Schlosser, 

Fahrzeugbauer, Landmaschinen- oder Baumaschinenmechaniker, gerne auch 
mitarbeitender Meister / Techniker 

 Gute Kenntnisse und Fertigkeiten in den gängigen Schweißverfahren  
 Kenntnisse in Hydraulik und Fahrzeugelektronik  

 Grundkenntnisse in der EDV und in Diagnosesystemen  
 LKW Führerschein wünschenswert, aber keine Voraussetzung 
 Zuverlässigkeit, Lernbereitschaft und Leistungsbereitschaft 
 Gute Deutschkenntnisse 

 
Was wir Ihnen bieten: 
 

 Eine verantwortungsvolle Aufgabe 

 Kollegiale Zusammenarbeit und familiäre Arbeitsatmosphäre 
 Unbefristete Vollzeitstelle  
 Flache Hierarchie  
 Gute Sozialleistungen  
 Ein tolles Team 

 

Für Fragen zur Position und zum Unternehmen stehen wir Ihnen unter 06241-9738-400 gerne 
jederzeit zur Verfügung. 


