
 

Führungskraft (m/w) für Auftrag- und Projektabwicklung 

*Rhein-Neckar-Region* 

 
 
Bei unserem Kunden, einem mittelständischen Unternehmen in der Rhein-Neckar-Region, bietet          
sich diese interessante Perspektive. 

 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 
 

Führungskraft (m/w) für Auftrag- und Projektabwicklung 
 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Fachliche und disziplinarische Führung Ihres Teams 
• Kommunikation mit allen relevanten Abteilungen und Ansprechpartnern 
• Zuverlässige Abwicklung von Aufträgen und Projekten in Abstimmung mit den Kunden 
• Verantwortung für die Abwicklung der Produktions- und Logistikprozesse 
• Erstellung und Überwachung von Kostenkalkulationen 
• Steuerung und Realisierung der Produktionsrichtlinien  
• Gestaltung und Begleitung von Maßnahmen zur Effizienzsteigerung und Kostenreduzierung, 

(Lean- und Change Management) 
• Sicherstellung der Termintreue und Wirtschaftlichkeit innerhalb der Projekte 

Was wir uns von Ihnen wünschen: 

• vorzugsweise ein abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Ausbildung mit                 

entsprechender Erfahrung und guten betriebswirtschaftlichen Kenntnissen  
• mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung bevorzugt in einem mittelständisch geprägten     

Umfeld, gerne als Teamleiter oder Projektleiter  
• Kenntnisse der GMP / DIN ISO 9001:2008 erleichtern Ihnen den Start  
• sehr gute kommunikative Skills begleitet von Durchsetzungsvermögen und Diplomatie 
• Erfahrung in der Kundenbetreuung und -pflege, sowie Produktionsplanung und -steuerung  
• versierter Umgang mit allen MS Office–Paketen sowie gute Deutsch- und Englischkenntnisse       

in Wort und Schrift runden Ihr Profil ab 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
Was wir Ihnen bieten: 

• eine verantwortungsvolle Führungsaufgabe bei einem erfahrenen und etablierten                      
Logistikdienstleister 

• kollegiale Zusammenarbeit und angenehme Arbeitsatmosphäre 
• interessante Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
• eine der Position entsprechende Vergütung plus Sozialleistungen u.a. Zuschuss zur betrieblichen 

Altersvorsorge sowie zur Gesundheitsförderung 
• einen verkehrsgünstig gelegenen Arbeitsplatz 

 

 
Wenn wir Sie neugierig gemacht haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Für Fragen zur Position     
und zum Unternehmen stehen wir Ihnen unter 06241-9738-400 gerne jederzeit zur Verfügung. 
 

 

Als Personalberatung finden und vermitteln wir seit mehr als 19 Jahren für unsere Auftraggeber 
Kandidaten in Festanstellung. Wir bilden die Schnittstelle zwischen Unternehmen und Kandidaten         
und stehen beiden Seiten objektiv beratend zur Seite. Kunden und Bewerber gleichermaßen schätzen 
unser Know-how und die offene Kommunikation in beide Richtungen. 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: jobs@domsel.de 
 

Domsel Consulting - Flatenstraße 2 - 68623 Lampertheim - www.domsel.de 

mailto:jobs@domsel.de

