E-CAD Konstrukteur (m/w) *Rhein-Main-Neckar*

Unser Auftraggeber ist ein dynamisches, innovatives und leistungsorientiertes Unternehmen

in der Konfektion von Kabelsystemen, elektrischen Baugruppen, Schaltschranken und Konstruktion
von Systemldsungen. Der Erfolg des familiengefiihrten Unternehmens mit 200 Mitarbeitern basiert
auf der Kombination einer wertschatzenden Fihrungskultur mit einer guten wirtschaftlichen Basis.

Zum nachstmadglichen Zeitpunkt suchen wir flir verschiedene Standorte einen erfahrenen

E-CAD Konstrukteur (m/w)

Zu Ihren Aufgaben gehoren:

+ Sie sind flir Auslegung und Konstruktion von Kabelbaumen, Kabelbaugruppen, Steuerungen
und Schaltschréanken mit Hilfe von E-CAD-Systems Zuken E3 verantwortlich.

¢ Technische Abstimmung mit dem Kunden

* Erstellung der Projektdokumentation und der Fertigungsunterlagen unter Beachtung
elektrischer Normen und Vorschriften.

* Pflege und Archivierung der E-CAD Datenbanken

¢ Berichterstattung direkt an den Geschaftsfiihrer Vertrieb

Was wir uns von Ihnen wiinschen:

* Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Techniker der Fachrichtung Elektrotechnik oder
Studium der Elektrotechnik oder vergleichbare ingenieurwissenschaftliche Ausbildung

* Mehrjahrige Berufserfahrung in der Erstellung von technischen Zeichnungen in E-CAD
idealerweise im Schaltschrankbau und/oder Berufserfahrung in der Elektrokonstruktion

* Fahigkeit zu interdisziplinarem Denken (Elektrotechnik, Mechanik, Sicherheitstechnik)

¢ Kenntnisse im Umgang mit E3 (Zuken) und SolidWorks

¢ Strukturierte, verantwortungsvolle und teamorientierte Arbeitsweise

* Ausgepragte Eigenmotivation sowie Hands-On-Mentalitat

» Offen, ehrliches, freundliches und selbstbewusstes Auftreten

¢ Sehr gute Deutsch- und gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift

Was wir Ihnen bieten:

* Sehr gute Entwicklungsmadglichkeiten

* Ein Hohes MaB an Eigenverantwortung

* Handlungs- und Entscheidungsfreirdume

* Attraktive und leistungsgerechte Verglitung

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Fir Fragen zur Position
und zum Unternehmen stehen wir Ihnen unter 06241-9738-400 gerne jederzeit zur Verfligung.

Als Personalberatung finden und vermitteln wir seit mehr als 19 Jahren flir unsere Auftraggeber
Kandidaten in Festanstellung. Wir bilden die Schnittstelle zwischen Unternehmen und Kandidaten
und stehen beiden Seiten objektiv beratend zur Seite. Kunden und Bewerber gleichermaBen schatzen
unser Know-how und die offene Kommunikation in beide Richtungen.

- Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: jobs@domsel.de
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