
 

Teamleiter (m/w) Vorfertigung/Montage *Nähe Dresden* 

 

Das Traditionsunternehmen mit Sitz in Ostdeutschland bringt über 125 Jahren Erfahrung mit.  
Es begleitet seit Gründung viele Unternehmen und Institutionen bei Groß- und Kleinprojekten im         
Bereich Ausstattung. In dieser langen Zeit sind nicht nur viele Innovationen entstanden, sondern        
auch heute werden immer wieder neue Entwicklungen patentiert. 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten und kompetenten  
 
 

Teamleiter (m/w) Vorfertigung/Montage 
 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Fachliche & disziplinarische Personalführung und Einsatzplanung innerhalb des Teams  
• Kooperative Zusammenarbeit mit Teamleitern der Fertigung und Logistik  
• Planung und Steuerung termin-und qualitätsgerechter Bereitstellung der Baugruppen und        

Fertigerzeugnisse bzw. vorgefertigter Holzerzeugnisse 
• In Ihren Verantwortungsbereich fallen die Überwachung und Wartung des Maschinenparks 
• Planung und sicherstellen der Verfügbarkeit von Montageanlagen und Vorrichtungen 
• Einhaltung von Budgetvorgaben für den Teambereich  
• Verantwortung für die Einhaltung der Arbeitssicherheit im Teambereich  

Was wir uns von Ihnen wünschen: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Mechatronik/Elektrotechnik oder eine entsprechende 

technische Ausbildung 
• Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in leitender Position oder vergleichbarer Funktion 
• Kenntnisse im Bereich Holzverarbeitung   
• Erfahrung mit Speicherprogrammierbarer Steuerung (SPS) wäre wünschenswert 
• Ausgeprägte Hands-on-Mentalität 
• Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

Was wir Ihnen bieten: 

• Sichere, sehr spannende Aufgabe in einem wachsenden Unternehmen 
• Schlanke Strukturen, flache Hierarchien 
• Flexibilität und Schnelligkeit eines mittelständischen Unternehmens 
• Sehr gute Einarbeitung sowie permanente Betreuung und Weiterbildung 
• Eine der Position angepasste Vergütung und sehr gute Sozialleistungen 

 

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Für Fragen zur Position      
und zum Unternehmen stehen wir Ihnen unter 06241-9738-400 gerne jederzeit zur Verfügung. 
 

 

Als Personalberatung finden und vermitteln wir seit mehr als 19 Jahren für unsere Auftraggeber 

Kandidaten in Festanstellung. Wir bilden die Schnittstelle zwischen Unternehmen und Kandidaten         
und stehen beiden Seiten objektiv beratend zur Seite. Kunden und Bewerber gleichermaßen schätzen 
unser Know-how und die offene Kommunikation in beide Richtungen. 
 

 
 
 
 
 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: jobs@domsel.de 
 

Domsel Consulting - Flatenstraße 2 - 68623 Lampertheim - www.domsel.de 
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