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Teamleiter (m/w) Logistik *Rhein-Neckar-Region* 

 

Hier sind Ihre kommunikativen Fähigkeiten gefragt 

Ihr Führungsstil ist geprägt durch „Hands on“-Mentalität 

 
Als Personalberatung finden und vermitteln wir seit mehr als 19 Jahren für unsere Auftraggeber 

Kandidaten in Festanstellung. Wir bilden die Schnittstelle zwischen Unternehmen und Kandidaten 

und stehen beiden Seiten objektiv beratend zur Seite. Kunden und Bewerber gleichermaßen schätzen 

unser Know-how und die offene Kommunikation in beide Richtungen. 

 

Bei unserem Kunden, einem mittelständischen Unternehmen in der Rhein-Neckar-Region, bietet sich 

diese interessante Perspektive: 

 

Teamleiter (m/w) Logistik 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 

 Sicherstellen des Tagesgeschäftes durch Prioritätensetzung 

 Permanentes Monitoring der Prozesse, zeitnahes Eingreifen durch Anleitung und Hilfestellung  

 Führung Ihres Teams sowohl fachlich als auch disziplinarisch 

 Ein Auge für Prozesse, deren Machbarkeit, sowie das Einbringen von Verbesserungsvorschläge 

und deren Umsetzung  

 Defizite erkennen und Mitarbeiter anleiten und schulen  

 Mitarbeiterpotenziale erkennen sowie Mitarbeiter aus den eigenen Reihen fördern und 

entwickeln.  

 Prozessoptimierung, Lageroptimierung, sowie administrative Aufgaben wie z.B. Einteilung des 

Teams, Schichtpläne und Inventurplanungen  

 

Was wir uns von Ihnen wünschen: 

 

 Eine abgeschlossene Ausbildung im Logistikumfeld oder entsprechende Berufserfahrung  

 Sehr gute kommunikative Skills begleitet von Durchsetzungsvermögen und Diplomatie 

 Erfahrung im Umgang mit den in der Logistik relevanten IT-Themen 

 Erste Führungserfahrung 
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Was wir Ihnen bieten: 

 

 eine verantwortungsvolle Führungsaufgabe bei einem erfahrenen und etablierten              

Logistikdienstleister im Fulfillment-Sektor 

 kollegiale Zusammenarbeit und angenehme Arbeitsatmosphäre 

 interessante Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

 eine der Position entsprechende Vergütung plus Sozialleistungen u.a. Zuschuss zur betrieblichen 

Altersvorsorge sowie zur Gesundheitsförderung 

 einen verkehrsgünstig gelegenen Arbeitsplatz 

 

 

Für Fragen zur Position und zum Unternehmen stehen wir Ihnen unter 06241-9738-400 gerne 

jederzeit zur Verfügung. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an jobs@domsel.de 


