Gebietsverkaufsleiter (m/w) *Baden-Wiirttemberg & Schweiz*

Das Traditionsunternehmen mit Sitz in Ostdeutschland bringt tber 125 Jahren Erfahrung mit. Es begleitet
seit Griindung viele Unternehmen und Institutionen bei GroB- und Kleinprojekten im Bereich Ausstattung.
In dieser langen Zeit sind nicht nur viele Innovationen entstanden, sondern auch heute werden immer
wieder neue Entwicklungen patentiert.

Fur das Gebiet Baden-Wurttemberg und Schweiz suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen
engagierten und kompetenten

Gebietsverkaufsleiter (m/w)

Zu Ihren Aufgaben gehoren:

Auf- und Ausbau des Vertriebsgebietes in Baden-Wirttemberg und Schweiz
Betreuung und Ausbau von Fachhandlern in Ihrem Gebiet

Gewinnung von neuen Fachhandlern in Baden-Wirttemberg und Schweiz

Standige Kommunikation mit IThren Fachhandlern

Projektakquise sowohl eigenstandig als auch mit Ihren Fachhandlern gemeinsam
Auf- und Ausbau eines Kontaktnetzwerks im Umfeld von Ausstattern, Architekten und
Bauberatern

Was wir uns von Ihnen wiinschen:

e Nachweislich Erfahrung im AuBendienst — idealerweise im Bereich Bliromdbel, Kiichen
oder Objektausstattung
Kenntnisse von Wiederverkaufsstrukturen im Fachhandel
Kenntnisse in PC-Planungsprogrammen

e Winschenswert aber nicht Bedingung, waren Kenntnisse in den Bereichen, Boden,
Wand, Decke, Licht

Was wir Ihnen bieten:

Ein gut eingeflhrtes Vertriebsgebiet mit hervorragendem Potenzial
Schlanke Strukturen, flache Hierarchien

Flexibilitat und Schnelligkeit eines mittelstandischen Unternehmens
Sehr gute Einarbeitung sowie permanente Betreuung und Weiterbildung
Eine gute Dotierung inklusive attraktiver Provisionsregelung
Firmenfahrzeug, Laptop, Telefon, etc.

Home-Office-Regelung

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Flir Fragen zur Position
und zum Unternehmen stehen wir Ihnen unter 06241-9738-400 gerne jederzeit zur Verfligung.

Als Personalberatung finden und vermitteln wir seit mehr als 19 Jahren fiir unsere Auftraggeber
Kandidaten in Festanstellung. Wir bilden die Schnittstelle zwischen Unternehmen und Kandidaten
und stehen beiden Seiten objektiv beratend zur Seite. Kunden und Bewerber gleichermaBen schatzen
unser Know-how und die offene Kommunikation in beide Richtungen.

- Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: jobs@domsel.de
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